COMUNE DI CASTEL ROZZONE

PROVINCIA DI BERGAMO

Castel Rozzone, 31/01/2014 Ord.N. 2/2014
Prot.n. 358 Cat.3/4

OGGETTO: Incarico di Responsabile del Servizio Tecnico-Ecologia e RASA. Adeguamento
retribuzione di posizione.

IL SINDACO

Richiamato contratto n. 7/2010 del 11/06/2010 sottoscritto tra il Segretario Comunale Dott. Vittorio
Fortunato e la Sig.ra Cinzia Lanza che regola il rapporto di lavore a 18 ore settimanali;

Richiamata [’ordinanza sindacale n. 9/2010 del 29/06/2010 con la quale veniva incaricata I’Ing. Cinzia
Lanza quale Responsabile del Servizio Tecnico-Ecologia;

Richiamato il decreto sindacale n. 26/2013 del 31/12/2013 con il quale sono state attribuite funzioni
aggiuntive consistenti nella nomina dell’’ing. Cinzia Lanza quale Responsabile dell’ Anagrafe per la Stazione
Appaltante (RASA) per il Comune di Castel Rozzone;

Visti gli art. 8 € 10 del C.C.N.L. 31/03/1999;

Visto I’art. 15 del C.C.N.L. 22/01/2004;

Ritenuto che per gli incarichi di cui sopra si ritiene adeguare la retribuzione di posizione all’Ing. Cinzia
" Lanza ad € 6.455,71, con decorrenza 01/01/2014;

Richiamato il C.C.N.L. del 31.03.1999;

Visto 'art. 9, comma 1, D.L. n. 78/2010 il quale consente che il trattamento economico sia variato in
aumento nel caso di conseguimento di funzioni diverse;

Atteso che la nomina a responsabile RASA non & una funzione che rientra necessariamente tra le funzioni
spettanti all’ufficio tecnico;

Visto il Bilancio di Previsione per I’esercizio 2014 in fase di pred1sposmone

CONFERMA L’INCARICO

All’Ing. Cinzia Lanza quale Responsabile del Servizio Tecnico- Ecologia e Responsabile dell’ Anagrafe per
la Stazione Appaltante (RASA) in questo Comune con decorrenza 01/01/2014, secondo le vigenti
disposizioni contrattuali nazionali e decentrate previste per i dipendenti degli Enti Locali.

DISPONE

1. Di attribuire all’Ing. Cinzia Lanza una retribuzione di posizione Organizzativa pari ad € 6.455,71 da
erogarsi in 12 mensilita ed una retribuzione di risultato nel limite massimo del 25% della
retribuzione della P.O., da erogarsi a seguito di regolare processo di valutazione sui risultati
raggiunti, secondo il sistema di valutazione esistente presso il ns. Comune, approvato delibera di
Giunta n. 6 del 16/02/2011.

2. Che copia del presente provvedimento venga notiﬁcato alla dipendente Ing. C1n21a Lanza nonché

pubblicato all’ Albo Pretorio per 15 giorni ¢ A
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